ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления администрации Липецкой области "О  внесении  изменений  в  постановление администрации  Липецкой  области от  2  октября  2013  года  № 445 "Об  утверждении  государственной программы  Липецкой  области "Управление  государственными финансами  и  государственным  долгом Липецкой  области"

Внесение изменений в постановление администрации  Липецкой  области от  2  октября  2013  года  № 445 "Об  утверждении  государственной программы  Липецкой  области "Управление  государственными финансами  и  государственным  долгом Липецкой  области" вызвано необходимостью введения новых показателей в целях решения задачи 2 «Повышение эффективности бюджетных расходов и контроля за соблюдением бюджетного законодательства и законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Липецкой области» подпрограммы 1 «Долгосрочное бюджетное планирование, совершенствование организации бюджетного процесса», корректировки значений действующих показателей и мониторинга регионального законодательства.

1. В рамках реализации проекта централизации бюджетного (бухгалтерского) учета и составления отчетности исполнительных органов государственной власти Липецкой области и областных государственных учреждений достигаются следующие задачи: 

1) повышение качества бюджетного (бухгалтерского) учета, достоверности и оперативности формирования отчетности в секторе государственного управления на основе единой методологии учёта и технологического управления;

2) сокращение затрат на содержание бухгалтерских служб учреждений.

 При составлении ежегодного отчета о реализации подпрограммы 1 государственной программы Липецкой области «Управление государственными финансами и государственным долгом Липецкой области», утвержденной постановлением администрации Липецкой области от 2 октября 2013 года №445 не обеспечиваются корректные исходные данные для расчета показателей 5, 5.1, 5.2, 5.3 задачи 2. Это обусловлено следующими факторами:

- увеличение показателей бюджетной сметы (бюджетных ассигнований) на содержание исполнительных органов государственной власти Липецкой области (далее - ИОГВ) и областных государственных учреждений (далее - ОГУ) в связи с ежегодно растущей инфляцией (3,05 в 2019 г., 4,91 в 2020 г., 8,39 в 2021 г.);

- увеличение штатной численности в ИОГВ, ОГУ;

- индексация оплаты труда государственных гражданских служащих и работников областных государственных учреждений.

С целью корректного определения показателей государственной программы, предлагаем с 2022 года ввести новые показатели:

1) Показатель 5.4 Задачи 2 Снижение расходов на содержание работников бухгалтерских служб учреждений, подведомственных управлению социальной политики Липецкой области, переведенных на централизованный бухгалтерский (бюджетный) учет в областное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики»;
2) Показатель 5.5 задачи 2: Снижение расходов на содержание работников бухгалтерских служб учреждений, подведомственных управлению здравоохранения Липецкой области, переведенных на централизованный бухгалтерский (бюджетный) учет в областное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета в сфере здравоохранения». 
2. В связи с проводимыми процессами реорганизации учреждений,  подведомственных управлению социальной политики Липецкой области в 2021-2022 годах, предлагаем, в 2022 году снизить значение Показателя 4.3 задачи 2 подпрограммы 1 «Доля учреждений, подведомственных управлению социальной политики Липецкой области, переведенных на централизованный бухгалтерский (бюджетный) учет  в областное казенное учреждение «Центр бухгалтерского  учета в сфере социальной политики» со 100 до 60. Предполагаемые ранее к централизации бухгалтерского (бюджетного) учета  учреждения социальной политики в настоящее время проводят процедуры реорганизации, ликвидационные мероприятия учреждений, которые в процессе реорганизации вливаются в ОБУ «ЦСЗН Липецкой области» и ОКУ «ЦЗН Липецкой области», а также учредителем планируются дальнейшие реорганизации стационарных учреждений системы социальной  политики Липецкой области в 2023 году.

3. В рамках мониторинга регионального законодательства предлагаем методику расчета Показателя 2 задачи 3 государственной программы  «Количество муниципальных районов и городских округов Липецкой области, имеющих высокое и надлежащее качество управления муниципальными финансами» привести в соответствие с действующим законодательством.

